Rapport fran valberedningen infor arsmétet 15/3-22.

Valberedningen (nedan kallad VB och utsedd av arsmétet 10/3-21) bestér av
Mats Jingblad (sammankallande}, Catrin Svensson och Stellan Elmgren.

Infér drsmotet 15/3—-22 har VB féljande att redovisa:

VB har haft enskilda samtal med ordférande och alla ledaméter i styrelsen samt
nagra personer med viktiga funktioner inom Halmstads BK.

Vi konstaterar att vi fatt en samlad och bra bild av hur arbetet i styrelsen
fortioper. Var beddmning &r att det rader ett bra klimat med vl fungerande
arbetsfdrdelning och sammansattning av ledaméter. Styrelseprocessen har
genomgdende utvecklats positivt under 2021. Givetvis har pandemin dven 2021
forsvarat férutsattningarna for féreningen. | stort sett har man dnda lyckats
fullfélja sina olika uppdrag och malsattningar. Ledaméterna lagger ner ett
omfattande ideellt arbete!

For att klara de sportsliga utmaningar som finns, bade pa dam och herrsidan,
okar kraven pa foreningen. Styrelsen lagger ner ett stort arbete pa bl.a. 6kade
intakter for att klara dessa utmaningar!

Ledamd&terna Maria Zell och Rasmus Svensson har avbéjt omval. Vi tackar for
deras insatser och stora engagemang. VB bedémning ar, efter samtal och
intervjuer med olika kandidater, att antalet ledamoter minskas med en person.
Da Maria hade juristkompetens féreslas att hon ersitts av Mans Persson (se
presentation). For att klara den belastning som finns, kommer styrelsen dven ta
in 1-2 adjungerande ledamoter som de anser viktiga for styrelsearbetet!

Valberedningen foreslar arsmotet;

Styrelsen

6 styrelseledamoter forutom ordférande, totalt 7.
Per-Olof Nilsson, ordf. -omval -1ar.

Niels Berger - omval, 2 ar.

Cecilia J6nsson —omval, 2 ar.

Mans Persson — nyval, 2 3r.



Tommy Jonsson — 1 &r aterstar, vald pa 2 ar.
Tommy Andersson — 1 ar aterstar, vald pa 2 ar.

Bengt Sjdholm — 1 ar aterstar, vald pa 2 ar.

Valberedningen i Halmstads Bollklubb

Mats Jingblad Stellan Elmgren Catrin Svensson

Mans Persson adr 31 ar och arbetar som advokat vid den affirsjuridiska
advokatbyran Delphi. Mans arbetar fraimst med foretagséverlatelser,
investeringar samt bolagsrattsliga fragestallningar och har stor erfarenhet av
att uppratta och férhandla avtal.

Mans har en lang bakgrund som ungdomsspelare i HBK och har hela sitt liv foljt
klubben pé néra hall. Grunden for det stora fotbollsintresset i allminhet och for
HBK i synnerhet, lades tidigt, mycket tack vare morfar Stig Nilssons (nirmare
presentation 6verflddig) mangariga engagemang i klubben. Genom sin
juridiska kompetens och sitt stora engagemang for HBK hoppas Mans att
framover kunna hjélpa HBK i egenskap av styrelseledamot!



Motion till HBK:s arsmoéte 2020-03-10

Forslag till andring av § 19.2

Vdra stadgar ar var forenings styrdokument. Det dr utefter dem som var férening styrs. Det
ar utefter dem som styrelsen skall arbeta. Manga stadgepunkter ar dock utdaterade da vart
samhdlle har utvecklats. Framféralit &r anstallningsform idag inget statiskt. Man kan ha 100%
ersattning fran en part men dndock vara egen foretagare. Forandring har ocksa skett da vi
efter att stadgepunkien skrevs har upprattat HBK Elitfotboll AB.

Detta medfér att man enligt vara stadgar kan bli vald till styrelseledamot, valberedning och
revisor aven om man till 100% jobbar fér féreningen och/eller dess dotterbolag. Detta
uppdagades under arsmdtet 2018 da en person valdes till valberedning trots att hen jobbade
for HBK Sales. Javsituation kunde saledes uppsta da personen skulle besluta om férslag till
kvarvarande i HBK:s styrelse eller e].

Motiondren &nskar darfdr att vi fortydligar 19.2 sa att javsituation ej kan férekomma.

Nuvarande jydelse av § 1%.2:
Anstilld inom forening far dock inte véljas till ledamot av styrelsen, valberedningen eller
till revisor i féreningen.

Nytt forslag till § 19.2:

Person som dr anstdlld eller som utfér arbete som konsult inom forening eller dess
dotterbolag far dock inte viljas till ledamot av styrelse, valberedning eller till revisor i
féreningen eller dess dotterbolags diton.

Jesper Bernhed Uhlén, medlem i Halmstads Bollklubh

Styrelsens yttrande:

Styrelsens uppfattning ar att vi bor félja RF:s normalstadgar for
idrottsféreningar, men med tilldgget att det omfattar dven vara dotterbolag.
Styrelsen foresiar arsmotet en stadgedndring av § 19.2 enligt foljande:

Nuvarande lydelse av § 19.2

Anstalld inom forening far dock inte véljas till ledamot av styrelsen,
valberedningen eller till revisor i féreningen.

Nytt forslag till § 19.2

Arbetstagare inom foreningen eller dess dotterbolag far dock inte viljas till
ledamot av styrelsen, valberedningen eller till revisor i foreningen.



tiv. Med absolut majoritet menas mer &n hélften
av antalet roster. Vid val far beslut fattas med
relativ majoritet, Med relativ majoritet menas att
den (de} som fatt hdgsta antalet roster r vald
(valda) oberoende av hur antalet rgster forhaller
sig till antalet avgivna roster.

Med kvalificerad majoritet menas att
inte bara flertalet av de réstande gér med pa
forslaget utan att flertalet maste utgdras av till
exempel minst 2/3 eller 4/5 av antalet rdster fr
att forslaget ska ga igenom.

Vid beslutsfattandet géller sdledes majo-

20 § Valbarhet

féreningen.

tl Kommentar
20 § - Valbarhet

| normalstadgarna finns en grundldggande fér-
utsdttning att endast féreningsmedlemmar kan
viljas till féreningsstyrelsen och till valbered-
ningen, Kravet har tillkommit bland annat av det
skalet att vi nu mer @n tidigare maste vérna om
vikten av att féreningen &r titl fér sina medlem-
mar och ska styras av medlemmarna.
Begridnsningen att féreningens arbetstagare
inte f&r viljas titl ledamot av styrelsen &verens-
stimmer med vad sam anges i AF:s stadgar (3

Valbar till styrelsen och valberedningen &r rostberattigad medlem av foreningen. Arbetstagare
inom féreningen far dock inte viljas til ledarmot av styrelsen, valberedningen eller till revisor |

B EESRENR SR ITRTEI

ritetsprincipen. Majoritetens vilja blir den
styrande | féreningen. Om nagon inte delar ma-
Joritetens syn finns m@jlighet att markera detta
genom att begéra en reservation till protokol-
let. Det kan hiinda att personen ifrdga anser att
beslutet ligger s& langt frdn hans uppfattning
att han inte ldngre kan stanna kvar som medlem
i fareningen. Han har darfor en sjalvkiar rétt att
i sddant sammanhang fa ldmna féreningen. De
sam inte reserverar sig mot beslutet forvan-

tas ddremaot slula upp bakom det majoriteten
beslutat.

kap. 3 §) och med vad som galler generelit inom
den svenska idrottsrbrelsen. Regeln kan ses som
ett uttryck for principen att den svenska idrotts-
rorelsen bygger pa demokratiska ideella féren-
ingar med frivilligt arbetande ideella ledare som
beslutsfattare. De anstallda har oftast genom sin
anstallning tilleickligt stort inflytande, och bér
inte dessutarm ta rollen som fartroendevalda i
féreningen.
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Mikael Kaller

Fran; Info

Skickat: den 30 november 2021 10:13

Till; Pelle Nilsson; Jesper Westerberg; Mikael Kaller
Amne: VB: Motion till rsmétet

Fran: Jorgen Hallstrém <ajorgenh7 @gmail.com>
Skickat: den 30 november 2021 08:54

Till: Info <info@hbk.se>

Amne: Motion till drsmotet

Hej!
Jag dnskar [amna féljande motian till HBK:s drsméte:

Under senare ar har HBK "breddat" sin verksamhet. Fotboll f6r funktionsnedsatta, flick- och damverksamhet har
tillkommit under HBK:s vingar. Under nagra ar fanns dven futsal med pa programmet.

Jag ser det som mycket positivt, att HBK kan koembinera elitverksamhet med breddverksamhet och att flera
sektioner finns inom féreningen.

Jag férestar att HBK ater startar upp verksamhet for futsal fér herr, dam, pojk och flick. Lat oss ta sikte pa 2030, dar
vi kan ha byggt upp en bred verksamhet dven inom fotbolien.
Starta upp under varen 2020 och 131 darefter verksamheten védxa fram.

Dels handlar det om att bedriva en tévlingsverksamhet, men det handlar ocksa om att kunna erbjuda en alternativ
verksamhet fér de barn, ungdomar och vuxna som inte "platsar" i dvrig fotbollsverksamhet.

Halsningar
Jargen Hillstrém

Styrelsens yttrande:

Styrelsens uppfattning dr att det i dagsldget inte finns forutsattningar for att
dter starta upp verksamhet fér Futsal och féreslar darfor Arsmétet att
motionen avslas.



